
Приложение

Отчет - прогноз трудоустройства выпускников ПОО на 01 июля 2021 года

№ п/п Наименование ПОО Наименование профессии/специальности
Призваны в ВС РФ Риск нетрудоустройства

чел. чел. % чел. % чел. % чел. % чел. % чел. % чел. %

1

31.02.03 Лабораторная диагностика 24 22 92 1 7 2 7 1 4 0 0 0 0 4 0

31.02.02 Акушерское дело 21 14 67 0 30 5 22 0 0 0 0 2 52 1 0

34.02.01 Сестринское дело 106 91 79 1 21 14 13 1 1 2 0 4 35 0 0

31.02.01 Лечебное дело 20 17 84 1 19 2 10 1 4 1 4 3 37 1 0

28 26 95 0 32 0 0 4 14 0 0 4 46 0 0

33.02.01 Фармацая 118 110 93 0 0 2 2 0 0 8 7 3 8 0 0

ИТОГО: 317 280 88 3 3,7 25 8 7 2 11 3,5 16 5 6 1,8

Лабораторная диагностика - 2 человека ушли в академический отпуск по состоянию здоровья
Акушерское дело - 1 человек ушел в декретный отпуск, 5 человек ушли в академический отпуск
Сестринское дело - 2 человека ушли в академический отпуск
Стоматология ортопедическая - 2 человека ушли в академический отпуск
Фармация - 2 человека вышли из академического отпуска 
Лечебное дело - 4 человека ушли в академический отпуск

кол-во 
выпускнико

в

трудоустройство по 
полученной профессии

трудоустройство по 
другой профессии

Занятость (продолжение 
обучения в ссузе, вузе)

Декретный отпуск, 
отпуск по уходу за 

ребенком

Трудоустройство 
выпускников в рамках 

действующих договоров 
ПОО с предприятиями, 

организациями

ГБПОУ "Тверской 
медицинский колледж" 

31.02.05 Стоматология 
ортопедическая


